
La Legge n. 125/26, ha modificato sensibilmente il Dlgs. n. 150/09 e il Dlgs. n. 165/01, introducendo un sistema premiante che mira a 
valorizzare il merito, a responsabilizzare maggiormente i dirigenti e prevedendo un coinvolgimento nella valutazione della performance 
anche i cittadini e gli stakeholder di riferimento. La legge si prefigge lo scopo di superare l’attuale sistema di valutazione, per superare 
i suoi limiti come evidenziato dalla Corte dei Conti (Del. 62/2024/G.) di individuare obiettivi significativi, di promuovere la meritocrazia 
e le competenze manageriali del personale. L’iniziativa si propone di illustrare le novità contenute nel  provvedimento di legge anche 
con un focus sul ruolo e sulle nuove funzioni degli OIV e suoi similari.

Data e Orario
02 Ottobre 2026 - 09:30 / 12:30 (3 ore)

*Il webinar sarà registrato e fruibile anche successivamente alle date di svolgimento; pertanto anche coloro che non potessero essere disponibili nella 
data indicata nel Programma potranno fruirlo anche in un secondo momento

Docenti
Dott. Ulderico Izzo, Dirigente amministrativo del Settore sanitario, Revisore legale, Docente esperto per la P.A. locale di Società, Enti 
ed Aziende pubbliche
Dott. Stefano Paoli, Consulente Legale Formazione Professionale, Esperto in materie giuridiche applicate alla P.A. e Data Protection 
Officer (Dpo)

Programma
•	 Gli obiettivi della nuova normativa.
•	 La valutazione della performance: dal modello gerarchico e unidirezionale ai controlli incrociati e al giudizio degli utenti.
•	 Nuovi parametri di valutazione: soglie quantitative e premialità.
•	 Soglie e premialità, stop alle valutazioni appiattite.
•	 Il ciclo di gestione della performance: definizione obiettivi, indicatori, collegamento con le risorse e i tempi della valutazione.
•	 Le novità sul monitoraggio della performance e sulle competenze dell’OIV.
•	 Accesso alla dirigenza di prima e seconda fascia: il principio di equilibrio tra reclutamento esterno e valorizzazione interna
•	 La redazione della relazione annuale di dirigenti: il suo utilizzo per lo sviluppo di carriera del personale non dirigenziale.
•	 La procedura di sviluppo di carriera: la selezione comparativa e la temporaneità dell’incarico. 

Somministrazione esame finale

WEBINAR
IL CORSO SI SVOLGERÀ SIA IN MODALITÀ LIVE CHE IN MODALITÀ REPLAY (DIFFERITA)

La riforma che vuole cambiare la PA
meritocrazia, trasparenza, valutazione e accesso alla dirigenza (L. n. 119/26)

AREA FORMAZIONE - Operatori Enti Locali

Prezzi
€ 65,00 + Iva - a partecipante
€ 40,00 + Iva - a partecipante - Per i clienti dei servizi di Consulenza e Formazione continua di Centro Studi Enti Locali
* per gli Enti Locali esente Iva ex art. 10, Dpr. n. 633/72, così come modificato dall’art. 4 della Legge n. 537/93), in tal caso sono a carico dell’Ente € 2,00 quale recupero 
spese di bollo su importi esenti

Per iscrizioni cumulative dello stesso Studio/Ente/Società/Azienda si prega di contattare l’indirizzo mail:
segreteria@centrostudientilocali.it

Formazione valida ai fini dell’aggiornamento annuale secondo la Direttiva del Ministro per la 
Pubblica Amministrazione del 14 gennaio 2025 denominata “Valorizzazione delle persone e produzione di valore 

pubblico attraverso la formazione. Principi, obiettivi e strumenti”

mailto:segreteria@centrostudientilocali.it


TIMBRO E FIRMA

_______________________________________________

I dati raccolti saranno trattati ai sensi degli artt. 13-14 del Reg. Eu 2016/679. I dati non saranno comunicati a terzi. Le ricordiamo che 
è possibile esercitare i diritti previsti dagli artt. 15 a 22 del Regolamento UE 2016/679. Il testo completo della nostra informativa e 
sul ns. portale web all’indirizzo https://www.entilocaliweb.it/informativa-sulla-privacy/.

  Presto il consenso     Nego il consenso
All’inserimento dei dati nella banca dati elettronica di Centro Studi Enti Locali.

  Presto il consenso     Nego il consenso
All’invio di informative relative ai propri prodotti e servizi da parte di Centro Studi Enti Locali.

Organismo accreditato da ACCREDIA

Azienda con sistema di gestione
integrato UNI EN ISO 9001:2015
e UNI CEI ISO/IEC 27001:2017

certificato da Certiquality

Inviare a Centro Studi Enti Locali
Via della Costituente, 15 – 56024 San Miniato (PI) – Tel. 0571 469222 o 0571 469230 – Fax 0571/469237

E-mail: segreteria@centrostudientilocali.it – www.entilocaliweb.it – www.entilocali-online.it

La riforma che vuole cambiare la PA
meritocrazia, trasparenza, valutazione e accesso alla dirigenza (L. n. 119/26)
WEBINAR
IL CORSO SI SVOLGERÀ SIA IN MODALITÀ LIVE CHE IN MODALITÀ REPLAY (DIFFERITA)

  Si richiede l’attivazione del WEBINAR al prezzo di € 65,00 + Iva

  Si richiede l’attivazione del WEBINAR al prezzo di € 40,00 + Iva - Poichè cliente dei servizi di Consulenza di Centro Studi Enti Locali

Data e Orario
02 Ottobre 2026 - 09:30 / 12:30 (3 ore)

*Il webinar sarà registrato e fruibile anche successivamente alle date di svolgimento; pertanto anche coloro che non potessero essere disponibili nella 
data indicata nel Programma potranno fruirlo anche in un secondo momento

COUPON D’ACQUISTO:

AREA FORMAZIONE - Operatori Enti Locali

Allegare al fax o alla mai la ricevuta del pagamento effettuato (solo per gli Enti Locali è possibile effettuare il pagamento al ricevimento della fattura, 
allegando comunque la determina di pagamento al momento dell’ordine).

Ho pagato l’importo complessivo di €				     (comprensivo di Iva)* mediante:
  Bonifico bancario su Intesa Sanpaolo Ag. Ponte a Egola IT36D0306971152 100000061238 intestato a Centro Studi Enti Locali S.p.a.
  Bonifico bancario su Banco BPM Ag. di Santa Croce sull’Arno (PI) IT05J0503471161 000000003894 intestato a Centro Studi Enti Locali S.p.a.
  Versamento su c/c postale n. 25538570 intestato a Centro Studi Enti Locali S.p.a. - Via della Costituente, 15 - 56024 - San Miniato (PI)
  Ricevimento fattura (solo per Enti Locali). Allegare determina di spesa o buono d’ordine

Nome e cognome ***:

C.F. ***: Cell. ***:

E-mail ***:

NOMINATIVO PARTECIPANTE:

Una volta ricevuta l’iscrizione con il relativo pagamento, riceverà una mail con le credenziali di accesso personali alla nostra piattaforma e-learning

***campo obbligatorio/ ** obbligatorio per gli Enti soggetti a fattura elettronica

LA RELATIVA FATTURA DOVRÀ ESSERE INTESTATA A:

Studio / Ente ***:

Via ***: 		  n. ***:		       CAP ***:

Città ***: 		  Provincia:

C.F. ***:

P.IVA ***: Tel. ***:

Codice SDI/Codice UNIVOCO ***:

N. determina ***: del:                                            CIG ***:                    

Fax: Pec ***:

E-mail ***:

Iscritto Odcec:      SI      NO   Iscritto al Registro Revisori Legali

Ordine di appartenenza:

https://www.entilocaliweb.it/informativa-sulla-privacy/
mailto:segreteria@centrostudientilocali.it
http://www.entilocaliweb.it
http://www.entilocali-online.it
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